a .S W . R Ks professionals/traineeship

Payroll/HR g “Zelf ben ik begonnen als trainee en daardoor
Payroll en HR zijn continu in ontwikkeling. heb ik mijzelf snel kunnen professionaliseren
Veranderende wet- en regelgeving, g in het SA en HR-vakgebied.
@' vergrijzing, digitalisering en automatisering § - = Vanuit mijn rol als traineeship codrdinator
van HRM processen zijn aan de orde van de il begeleid en ondersteun ik onze ambitieuze
onze trainees beschikken dag. a+s WORKS begrijpt deze ontwikkelingen e - young professionals.
. . . . LA Onze trainees hebben de eigenschap zichzelf
en de impact hiervan op administraties. Om . " : _
a”en pver een afgeronde mee te gaan in deze veranderingen vragen N : snel het vak eigen te maken, hebben kennis
Associate Deg ree, Bachelor organisaties om hoog opgeleide ' van rﬁeérc?ere PSA—systeme'n en zijn :
O'I: V\/O StUdie gekwalificeerde young professionals, leergierig ingesteld. Bovendien worden zij

intern opgeleid en begeleid.”

Tom Schoneveld - Traineeship coordinator

“Na het behalen van mijn
bachelor heeft dit
traineeship mij laten zien
waar mijn talent ligt.”

- Iris Lipholt - ) ) _ _ N
Inzet trainees IR\ Programma traineeship A Nieuwsgierig geworden?

Na een uitgebreide screening nemen de e X

studenten deel aan het traineeship, waarbij Bent u na het lezen nieuwsgierig

zij in 12 maanden worden opgeleid tot f  geworden naar wat wij voor u

e
" ‘ - 5 kunnen betekenen? Neem dan
. y

gerust contact met mij op.

« 32-40 uur per week (met uitzondering van volwaardig Payroll/HR professional.

studie- en examenuren) Onderdeel van dit traject is:

« tijdelijke inzet van 3 tot 12 maanden - een PDL diploma

- starttarief: € 45,- ex btw

as WORKS traineeship
Glenn van Hof

« coaching en training

« Excel-training
g.hof@as-works.nl

06 493100 44

« informatie- en inspiratiesessies
« begeleiding door een senior collega




a .S W . R Ks professionals/traineeship/klanten

bij deze klanten
hebben wij
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De beste manier om ons te leren kennen, is te luisteren naar onze klanten
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aes WORKS outsourcing
Boogschutterstraat 11 B
7324 AE Apeldoorn
info@as-works.nl

=

ass WORKS traineeship
Lammenschansweg 144
2321 )X Leiden
professionals@as-works.nl

=

a«s WORKS professionals
Lammenschansweg 144
2321 )X Leiden
professionals@as-works.nl

797

ass WORKS consultancy
Boogschutterstraat 11 B
7324 AE Apeldoorn
asc@as-works.nl

a-s WHRKS

contact/vestigingen




